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求職渠道分析及應用

•市面的求職途徑有那些?



市面的求職途徑

•報紙、雜誌
•上網
•人力資源公司
•勞工處
•朋友或親友介紹



市面的求職途徑

•街招
•工商廈招工板
•電視
•收音機
•自薦



市面的求職途徑

•招聘會
•挖角
•獵頭公司



建議的求職途徑

•WEB
•APP



WEB
•

https://jump.mingpao.com/


•

https://hk.jobsdb.com/hk


•

https://www.recruit.com.hk/


•

https://www.ctgoodjobs.hk/


CTGOODJOBS(WEB)的其他功能
•1.公司簡介
•2.資訊文章
•3.進修課程介紹
•4.薪酬調查



•4.薪酬調查



•好工速遞
•

https://moovup.com/hk/


•勞工處



•政府工WWW.GOV.HK



專業職系政府工

•綜合招聘考試及《基本法及香港國安法》測
試（學位／專業程度職系）

•(CRE)





三張各為45分鐘的選擇題

•1.      英文運用
•2.   中文運用

•3.   能力傾向測試

•4.《基本法及香港國安法》測試(是一張設有中英文版本的選擇
題形式試卷，全卷共20題) 30分鐘內完成



成績等級
•中、英文分為二級、一級或不及格
•能力傾向測試的成績則分為及格或不及格
•基本法20題中答對10題或以上，會被視為取得《基本法及香港
國安法》測試的及格成績

•(成績永久有效)



• DSE中、英文第5級或以上成績視為二級成績

• DSE中、英文第4級成績視為一級成績

• (GCE A LEVEL)中、英文科C級或以上成績視為二級成績

• (GCE A LEVEL)中、英文科D級或以上成績視為一級成績

• 在INTERNATIONAL ENGLISH LANGUAGE TESTING SYSTEM (IELTS)學術模式整體
分級取得6.5或以上，並在同一次考試中各項個別分級取得不低於6的人士，在考試成績的
兩年有效期內，其IELTS成績可獲接納為等同綜合招聘考試英文運用試卷的二級成績。持
有上述成績的申請人，可據此決定是否需要報考英文運用試卷



申請資格

•綜合招聘考試及《基本法及香港國安法》測試的申請人必須 –

(A) 持 有 大 學 學 位 （ 不 包 括 副 學 士 學 位 ） ； 或
(B) 現正就讀學士學位課程的應屆或下一屆畢業生；或
(C)持有符合申請學位或專業程度公務員職位所需的專業資格。



考AO/EO
•CRE
•政務主任／行政主任／管理參議主任/運
輸主任聯合招聘考試



政務主任 / 行政主任 / 勞工事務主任 / 
貿易主任 / 管理參議主任 / 運輸主任
聯合招聘考試

•招聘考試旨在評估應考者的分析及撰寫能力，
考試時間為三小時。考生需要完成該份試卷

內的兩條題目。該兩條題目的形式如下：



•題目一是個案題，考生作答時可參考個案所提供
的背景資料。考生宜充分理解和獨立分析題目所

述的議題，提出務實兼具創意的方案。若考生只

是不假思索地重複背景資料的內容及文字，將不

會獲得任何分數。



•題目二是關於香港某項社會或政策議題。
考生作答時，須闡述個人的看法，並就

其立場提供理據



•遴選面試形式行政主任遴選面試將以粵語和英語進行。每名考生
將進行個人面試。一般而言，遴選委員會將會有3位成員，面試

過程歷時約30分鐘。



•HA   HTTPS://WWW.HA.ORG.HK





香港島

港島東聯網 港島西聯網

舂磡角慈氏護養院

東區尤德夫人那打素醫院

律敦治醫院

長洲醫院

鄧肇堅醫院

東華東院

黃竹坑醫院

葛量洪醫院

麥理浩復康院

瑪麗醫院

大口環根德公爵夫人兒童醫院

贊育醫院

東華三院馮堯敬醫院

東華醫院



九龍

九龍中聯網 九龍東聯網 九龍西聯網

香港佛教醫院

香港兒童醫院

香港眼科醫院

香港紅十字會輸血服務

中心

九龍醫院

廣華醫院

聖母醫院

伊利沙伯醫院

東華三院黃大仙醫院

靈實醫院

將軍澳醫院

基督教聯合醫院

明愛醫院

葵涌醫院

北大嶼山醫院

瑪嘉烈醫院

仁濟醫院



新界及離島

新界東聯網 新界西聯網

雅麗氏何妙齡那打素醫院

白普理寧養中心

沙田慈氏護養院

北區醫院

威爾斯親王醫院

沙田醫院

大埔醫院

青山醫院

博愛醫院

小欖醫院

天水圍醫院

屯門醫院



APP



好工速遞

炒散王

頭條搵工

9.政府工
10.醫管局



HA



懶人

•

http://www.jooble.com/




2.如何寫求職信
• 正確的上款

• 寫清楚應徵職位

• 介紹自己背景及工作技能

• 推薦人

• 留下聯絡方法



注意事項

•1.勝任工作的原因
•2附上適當的工作參考
•3.度身訂造求職信
•4.避免低級錯誤



• 王經理：

• 應徵營業代表
• 從Ｘ月Ｘ日的 JUMP 上得悉貴公司有意聘請營業代表，本人深感興趣，故特來函申請。

• 本人現受聘於保健集團，擔任營業員，專責聯絡客戶，協助策及執行商品宣傳。本人工作表現出色，其中本年初
由本人負推廣的素食品，在過去半年內銷售額上升了12%。本人於二００Ｘ年完成香港商科學院的市場推廣文憑
課程，並將於本年十月獲得高級文憑。

• 貴公司在行內信譽昭著，產品以營養食品為主，而本人具有相關的工作經驗，並與對象客戶關係良好，相信能夠
勝任上述職位，為貴公司效勞。

• 隨函附上個人履歷，以供參考。如有任何問題，請隨時賜電 2345 6789。如蒙約見，不勝感荷。

• 申請人



CV 策略
•个人信息：姓名、地址、联系电话.....
•工作经历

•学术

•奖项

•咨询人



最大忌

•抄到足---連名都抄埋
•千篇一律，一稿多投。

•直接抄範本。



3.面試技巧

•1.緣份?
•2.可以做咩野?



4S
•SUITABLE PERSON
•STRENGTH
•SITUATION
•SINCERE



SUITABLE PERSON

您的成功故事



STRENGTH

•YOUR POWER



SITUATION -你有能力做好這份工
•分析你的個性及過往的經驗，你會如何應付這份工
•对公司的贡献 .



SINCERE -你會做落去
•你的生涯及職涯規劃如何能配合公司未來的發展



NO BAD MOUTH

•谨防不要泄露过去的公司机密信息

•不要说你过去的主管的坏话



•上公司網站看
•1.CEO對公司發展的方向、願景
•2.管理層資料
•3.公司的歷史及背景



4.如何準備面試

•1.要帶咩?
•2.要做咩?



聽面試電話時技巧

•攞電話號碼,聯絡人
•攪清楚是那間公司及職位
•公司地址



要帶咩?
•正常衣著：皮鞋，長褲，恤衫
•印多份履歷表,求職信,証書,工作證明
•証件相
•筆
•錶
•求職廣告
•充滿電的電話



TIPS
•不要一天見多過個顧主
•早瞓
•早到確認地址
•去洗手間



事前準備：

•
•補領證書
•整理好學歷及工作履歷
•成功示例



5.面試後的工作
•面試完畢後問
• 1. 何时有确认通知? 2….3…4….

•返工時要帶咩?
•自己應預備簡單文具
•筆
•記事簿(寫低工作筆記)

• 2.看幾時會收到通知
•有的招聘廣告有寫
•無寫就問



•寫感謝信
•多謝對方給予面試機會
•如落選-問原因期望下次成功



6.模擬面試



•面試檢討



•自我介紹
•加親切的稱呼令面試官放下戒心給人親切
的感覺

•要引導面試官問自己熟悉的內容(面試官可
能甚麼都沒有準備隨機應變)



•面試問題解答



面試問題解答

你的優點

•1. 懂得感恩
•2. 有禮貌
•3. 留心受教



•缺點
1. 過分有條理

•我研究細節並變得過度有條理。不過，我會按時完成所
有任務。

2. 好勝

•咄咄逼人是我的缺點之一。然而，為了不斷提高自己，
積極進取有時在工作場所是一種優勢。



3. 固執

•我可能有點固執，但我試圖在堅持和妥協之間找到平衡。
4. 害羞

•我很害羞，害怕公開演講。我正在學習多說話。
5. 缺乏語言技巧

•缺乏語言技能是我的弱點之一，但我正在努力。



6 過分關注細節

•過於注重細節可能會影響我的工作效率。因此，當截止日期緊迫
時，我試圖更多地關注更大的圖景。

7. 沒有耐性

•我是一個不耐煩的人。但是，我正在努力控制自己的脾氣，我認
為已經有了很大的改善。

8. 拖延

•我一直在拖延事情，傾向於拖延。但我知道時間管理的重要性，
所以我通過標記時程表來努力工作。



9. 膽小

•我在以前的公司工作量很大，但我太膽小了，不敢說
“不”。這讓我感到壓力很大。我吸取了教訓，如果有

必要，我會嘗試表達我的感受。

10. 經驗不足

•雖然我缺乏經驗，但我認為我適合這份工作，因為我學
得很快。



•你會為公司講大話嗎?
1. 兩個招牌
2. 神父的故事



•你有上過我們公司的網站嗎?
公司網頁陷阱



7.工作態度培訓
•1.要有禮貌
•多叫早晨打招呼(不論職位—

1.你永遠不會知道將來誰會幫助你，
2.多個朋友好過多個敵人)



•2.不要攪小圈子
•3.遇到困難要勇於發問(勿錯過剛上班的黃金蜜月期)
•4.犯錯要承認，積極尋找解決方法
•5.不要持住自己學歷、職位高就看不起別人
•6.守時(請病假要早通知上司，令上司早作工作安排)
•7.做事要有責任心
•辭職要親自對上司申請及遞交辭職信(不要只用WHATSAPP
或人間蒸發)



•8.貪污
•9.不要洩漏公司機密
•同事或自己薪金或待遇
•公司內部機密如:投標價、公司生意額、內幕消息、人事安排、產
品設計

• 10.與同事打好關係
•小禮物
•請食野
•工作上幫忙
•不要介意做额外的事情



8.求職陷阱
•一、揭穿4大常見求職陷阱與手法
•(一) 面試要你先繳身分證件、銀行存摺
•(二) 薪水還沒發就要求先繳保證金、訓練費、制服費
•(三) 假借徵才名義，實際上為招生、賣商品
•(四) 面試談好錄取A工作，實際錄取卻變成B工作



二、找工作前學會這4招，不易受騙

•(一) 對招聘公司多查、多問、多存疑
•(二) 找工作急不得，別被高薪、輕鬆工作字眼騙了
•(三) 面試前先知會家人朋友行蹤，保護自身安全
•(四) 簽約前看仔細，不清楚的契約不要當場簽署



大灣區

•甚麼是大灣區?
•包括廣東省九個相鄰城市：廣州、深圳兩個一線城市和副省
級市與珠海、佛山、東莞、中山、江門、惠州、肇慶七個地

級市，以及香港與澳門兩個特別行政區，面積約5.6萬平方公
里。

https://zh.wikipedia.org/wiki/%E5%BB%A3%E6%9D%B1%E7%9C%81
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E5%B9%BF%E5%B7%9E%E5%B8%82
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E6%B7%B1%E5%9C%B3%E5%B8%82
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E4%B8%80%E7%BA%BF%E5%9F%8E%E5%B8%82
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E5%89%AF%E7%9C%81%E7%BA%A7%E5%B8%82
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E7%8F%A0%E6%B5%B7%E5%B8%82
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E4%BD%9B%E5%B1%B1%E5%B8%82
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E4%B8%9C%E8%8E%9E%E5%B8%82
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E4%B8%AD%E5%B1%B1%E5%B8%82
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E6%B1%9F%E9%97%A8%E5%B8%82
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E6%83%A0%E5%B7%9E%E5%B8%82
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E8%82%87%E5%BA%86%E5%B8%82
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E5%9C%B0%E7%BA%A7%E5%B8%82
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E9%A6%99%E6%B8%AF
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E6%BE%B3%E9%96%80
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E7%89%B9%E5%88%A5%E8%A1%8C%E6%94%BF%E5%8D%80




大灣區生活指數



大灣區交通



大灣區住宿



大灣區如何搵工

•勞工處大灣區工作資訊



香港勞工法簡介

•連續性合約(418)



強積金

•$7100以下----顧主5%
•$7100-30000大家5%
•$30000以上----大家$1500
•工作俩个月后(可以多，唔可以少)



年假

• 前两年 - 每年 7 天

• 从第 3 年开始，每年增加 1 天，上限 14 天。

• 可以更多但不能更少

• 可以卖假日

• 不能扣除额外的假期，例如风暴



因工作失误而受到处罚

• 上限每宗港币 300 元



我們的公司網站
丁燈有限公司

C C LIGHT COMPANY LIMITED

(WWW.CCLIGHT.HK)





網站服務

• 1.實體求職技巧講座(求職技巧講座檔案下載)

• 2.行業資訊

• 3.廣告服務

• 4.我要做(職業資訊、如何入行及個來人訪問)

• 5.EXCALIBUR(商業顧問檔案下載、故事創作檔案下載、創新意念檔案下載)

• 6.馬骨[文章分享平台]


